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LATVIJAS REPUBLIKA
PREILU  NOVADA  PASVALDiBA

res.  Nr.  90000065720
Raipa bulvaris  19.  Prei|i,  LV-530l

2022. gada 31. oktobrf

ATKLATA KONKURSA NOLIKUMS

uz amatl'
"Parvaldnieks komunalo pakalpojumu joma"

Visparigie jabtajumi

1. Nolikums nosaka kartrbu, kada tiek organizets Prei|u novada pa§valdibas AttTstTbas,
investiciju  un  inzeniertehniskas  da!as     parvaldnieka  komunalo  pakalpojumu  joma
amata pretendentu atklatais konkurss (turpmak-konkurss), ta izsludina§anas un norises
kartfou, ka ari pretendentu verte§anas kartrbu.
2.  Konkursa  merkis-  noskaidrot  un  izveleties  Prei|u  novada  pa§valdfoas  Attist.foasj
investrciju   un   inzeniertehniskas   da!as   parvaldnieka   komunalo   pakalpojumu  joma
amatam   piemerotako   pretendentu,   kur§   nodro§inatu   kvalitativu   darbu   izpildi   un
sekmigu amata pienakumu veik§anu, saskapa ar amata aprakstu .

Konkursa izsludina§ana un pieteikuma iesnieg§ana

4.  Informacija  par  konkursa  izsludinasanu,  noradot  prasft]as  pretendentiem,  noteiktos

piehakumus,  dokumentu  iesnieg§anas  vietu  un  termii}u,  publicejama  Prei|u  novada
pa§valdfoas  majas  lapa  www.preili.1v  ,  Nodarbinatibas  valsts  agenttiras  majas  laps
www.nva.gov.Iv.
5. Pretendentiem jaiesniedz §adi dokumenti:
- motivets pieteikums.
-dzives un ieprieksejas profesionalas pieredzes apraksts (CV),
-izglTthu  apliecino§u dokumentu kopijas.



6.  Iesniedzot  pieteikumu  un  tarn  pievienotos  dokumentus.  pretendents  apliecina,  ka

piekritis konkursa noteikumiem.
7.  Pee  nepiecie§amfoas pretendentam var pieprasTt  uzradit dokumentu ori8inalus, kas

apliecina pretendenta pieteikuma noraditas informacijas patiesumu un atbilstfou.
8.  Pretendenti  sludinajuma  minetos  dokumentus  iesniedz  personigi     Prei!u  novada

pa§valdfoas Apmekletaju piepem§anas un informacijas centra ( I.  stava) Raipa bulvati
19,  Prei|os,  vai  nostitot    uz  e-pastu:  dome@preili.Iv  ,  vai  pa  pastu  Prei}u  novada

pa5valdfoaiuzadresi:Raipabulvals19,Prei|i,Prei|unovads,LV-5301lidz2022.gada
14. novembra plkst.  12.00.
9.   Ja  pretendents   noradTtaja  termipa   neiesniedz  visus   nepiecie5amos   dokumentus,
attieofgais pretendenta pieteikums netiek izskatrts.
10.   Ja   noteiktaja   termipa   dokumentus   nav   iesniedzis   neviens   pretendents,   tiek
izsludinats atkartots atklatais konkurss.

Konkursa verte§anas komisija

11.   Konkursa   vert5§anas   komisija   (turpmak-komisija)   izveidota  ar   Prei|u  novada

pa§valdibas   rfkojumu "Par konkursa verte§anas komisijas nozime§anu".
12.  Komisijas darbs notiek sedes.
13.  Komisiju vada komisijas priek§sedetajs.
14. Komisijas priek§sedetajs sasauc komisijas sedes, nosakot to norises vietu un laiku,
ka art vada komisijas s5des.
15. Komisija ir lemttiesTga, ja tas side piedalas vismaz 3 (tris) komisijas locek!i,
16.  Komisijas lemumi tick piel}emti komisijas locek|iem atklati balsojot.
17. Komisijas sedes tick protokol5tas.  Protokolists netiek  iek!auts komisijas sastava.
18.   Konkursa  sezu  protokoli   un  pretendentu  pieteik§anas     dokumenti  tick  glabati
atbilsto§i noteiktajai  lietu nomenkLatdrai.

Konkursa praslbas pretendentiem

19.  PrasTbas:
-augstaka  izglTtiba (velams nekustama Tpa§u" parvaldTbasjoma).
-  profesioiiala   darb!`   iiierodzc        nekustamo  ipa§umu   p€-`rvaldTba   un   uzturesana   vai

lTdzvei.tTga amata vismaz  I  gads`
-valsts valodas zinasanas augstaLa.ia lTmeni,
-prasmes izstradat tehniskas specirikacijas un  pi.ojektu dttkiimentaci.iu,
-teicamas komunikaci.ias prasines. atbildTba par iizdoto pieiiakumu veik§anii.
-  datorprogrammu   MS   Word,   MS   Excel,   Powerpoint.   Outlook.   Intemet   lietosana

pieredzeju§a Lietotaj a lTmenT.
-  8  ka{egorijas aiitt7\'adTta.ia apliecTba  .
-velalm  prasme  s`ridal  doLumeiitil  vadTb€`s  sistema "Lictv{ii.is...



Konkursa norise

20.  Komisija  izverte  pretendentu  atbilstrbu  amatam  atbilsto§i  konkursa  nolikumam.
Konkursa ir divas kanas. Konkursa pirma karta notiek ne velak ka 2 (divu) darba dienu
laika pec pretendentu pieteik§anas termipa beigam:
20.1. pirma karta-nolikuma 5. punkta noteikto dokumentu iesnieg§anas un  19. punkfa
noteikto prasfou izverte§ana,
20.2. otra kata-parrunas (intervija) ar pretendentu,
20.3.jakomisijakonstate,kapretendentsnaviesniedzisnepiecie§amosdokumentusvai

pretendents   neatbilst   nolikuma   19.   punkta   izvirzTtajam   prasTbam.   pretendents   tick
izslegts no talakas dalTbas konkursa,
20.4.  pec  pirmas  kartas  rezultatu  apkoposanas  konkursa  komisija  piel}em  vienu  no
Sadiem 15mumiem, atklati balsojot :
20.4.1.  izvirzit pretendentu (-us) otrajai kartai,  pazipojot pa talruni vai elektroniski,
20.4.2.   neizvirzTt   pretendentu   (-us)   otrajai   kartai`  ja   pretendents   neatbilst   amatam
izvirzitajam  prasibam,  noraiditajiem  pretendentiem  2  (divu)  darba  dienu   laika  tiek
sagatavots un nostitrts motivets rakstveida atteikums,
20.4.3.   ierosinat  izsludinat  atkartotu  konkursu,  ja  neviens  no  amata  pretendentiem
neatbilst izvirzTtajam prasTham.
21.   Pee   pretendentu   iesniegto   dokumentu   izverte§anas   un   pretendentu   atbilstfoas

parbaudeskonkursaizvirzTtajamprasTbamnotiekkonkursaotrakarta-arpretendentiem
tick veiktas pinnas (intervija).
22.  Komisijas  protokolists  pretendentiem  ne  velak  ka  dienu  pirms  komisijas  sedes
dienas pazipo telefoniski  par konkursa otras kartas norisi, sedes laiku un vietu.
23.   Konkursa komisijas priek§sedetajs  iepazTstina  pretendentus ar komisijas  sastavu,
un komisijas locek!i  uzdod jautajumus pretendentiem` kas saistTti  ar pieteikuma un tarn

pievienoto dokumentu saturu, pretendentu personiskaj am TpasTbam un citusjautaj umus,
kas attiecas uz vakanta amata pienakumu izpildi, kas |auj izvertet pretendentu atbilstrbu
amatam.
24.    Katrs   komisijas    loceklis    individuali    noverte    katru   pretendentu   saskal}a   ar
noteiktajiem   otras   kartas   amata   pretendentu   verte§anas   anketas   kriterijiem   (   2.

pielikums).  Savu  viedokli  komisijas  locek!i  parrunu  (intervijas)  laika  vai  tnlTt  pee  tis
ieraksta otras kartas pretendentu verte§anas anketa, apliecinot to ar parakstu.
25.   Pec  konkursa  komisijas  otras  kartas  rezultatu  apkopo§anas  konkursa  komisija

piepem vienu no §adiem lemuniem , pemot vera   pretendentu iegtita  vertejuma  kopejo
punktu skaitu   :
25.I.    izvelas   pretendentu,    kas   vislabak   atbilst   konkursa   nolikuma   izvirzTtajam

prastbam,
25.2.    noraida    visus    pretendentus    un    ierosina    izbeigt    izsludinato    konkursu    bez
rezultatiem ,
25.3. konkursa komisija piel}em lemumu. atklati balsojot` ar klatesoso balsu vaifakumu.

ja balsu skaits sadalas, iz§kiro§a balss ir komisijas priekssedetajam, vipam savs 15mums
ir japamato un tas tick ierakstlts protokola,
25.4.  konkursa otras kartas rezultatus neizveletaj iem pretendentiem pazipo rakstiski 2

(divu) darba dienu laika pec 15muma piepem§ana.
25.5.   komisijas  piepemtais   lemums  par  labako   izveleto   pretendentu   tiek   iesniegts
novada   pa§valdTbas   Personalvadfoas   un   administratrvaja      da|a   par   darba   liguma
nosleg§anu uz nenoteiktu laiku, nosakot parbaudes laiku 3  (trfs) m5ne§us,
26. Ar piepemta lemuma pazipo§anu konkurss uzskatams par pabeigtu.



Nobeiguma noteikumi

27. §i amata konkursa nolikums sagatavots uz 6 (sesam) lapam ar diviem pielikumiem
•      I.   pielikums   "Dokumentu   piepem§anas   registrs".     2.   pielikums   "Otras   kartas

pretendentu verte§anas anketa".
28. Nolikums tiek publicets Prei|u novada pa§valdfoas majas laps www.preili.1v.
29.  Pretendentu  iesniegtie  pieteikuni  tick  registreti  dokumentu  piepem§anas  re8istra

( I. pielikums), noradot iesniedzeja vardu, uzvatdu, sapemsanas datumu un laiku.
30. Ziiias par pretendentiem, kas iegatas konkursa gaits, ir konfidencialas, un konkursa
locek!iem, ka art konkursa norise  iesaistitajiem darbiniekiem nav  tiesibu tis  izpaust.•ii:--;-ii-t-;;kuma  dokumenlos  norddilie  personas  dali  lik`s  iiiislrddal.i,  I.ai  _ngf rro.5i.ndlr
-i--al;a;es   konkursa   norisi   albilslo5i-normilli\'ujiem    iiklicim   nodurb.inditba.` .jo,rna.
~Ai;;i:-;;ii-    Visparigds    datu    aizsardzibas    regrlas   .1`3.pc_Inla.    1.._P.u_nklanm   .:ni?I_:?T_
•;ifi;;;i;iju;:;ie:niegtopersonasgatuapstrid.es!alquamda,rdilb9m_,P:Lei~lu::.::V.:I,:a
•i:fr;;idi5i:ier:6nas-daliuaps{rad_esp.a;zinisir.Pr,e,il,u_.n,p,va.d_:pal?:alzp,b.a:ju,r,i!i,:r.
raf;;;;--kiin:  bulvdris  ]9,  irei|i,  Pr;i|ii   novad.s`  LV-539l.  Idlr.  yr.  !532276,6:  da,I:
~;i;i-;ai;.;-;;ri-dishai.s  parna(s-Visparigds  galu  ?i7..5yrdzTb.a..`  re?rla,5  6:p.:nLI_a , !,..p.._I^n^kla
-;)i;pikip;nkns un c)a`pak.5punkls, -9.pdrnla 2.punkla b)apak.3punkls un Darba likums.

Pa§valdTbas izpilddirektora vietniece Sanda Launerte



I.pielikums

Atklata kol`kursa nolikumam  uz amatu

•`Parvaldn`eks komunalo pakalpojumu joma"

LATVIJAS REPUBLIKA
PREILU  NOVADA  PASVALDiBA

reB.  Nr.  90000065720
Raixpa bulvdris  19,  Prei|i,  LV-5301

DOKUMENTU PIENEM§ANAS REGISTRS

uz "Parvaldnieks komunalo paka]pojumu joma"
amata vietu

Nr.p.k. lesniedzejs-vards,  uzvards Datums,  Iaiks (iesniedzlTdz14.11.2022plkst.12.00)

Dokumentu pieriemejs :

(vards,  uzvards,  paraksts)



2.pielikums

Atklaia  konkursa  nolikumam  uz aTTiatu

`.Parvaldnieks komunalo pakalpojumu joma"

LATVIJAS REPUBLIKA
PREILU  NOVADA  PA§VALDEBA

reg.  Nr.  90000065720
Raipa bulvdris  19`  Prei|i.  LV-53(JI

ATKLATA KONKURSA uz amatu
``Parvaldnieks komunalo paka]pojumu joma"

otras kartas amata pretendentu verte§anas anketa

Maksimali ies amals unktu skaits ir 25

Nr.p. Kriteriji Vertejums

k.
pretendentam(vards,uzvards)

1. lnterese par amatu lidz  5  punktiem

(motivacija)

2. Profesional5  pieredze fldz 5  punktiem

3. NormatTvo aktu ITdz  5  punktiem

parz.ina5ana

4. Speja sniegt  kompetentas lTdz  5  punktlem

atbildes uz jautajumiem

5. Saskarsmes spejas, lTdz 5  punktiem

komunikacijas  un

argumentacijas prasme

Kopa                    I

Komisijas  loceklis:

(vards,  uzvards,  paraksts)

Datums :


