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APSTIPRINATS

Preilu novada domes

2022. gada 31.marta sédes lémumu,
(protokola Nr.10, 31.§)

PREILU NOVADA PASVALDIBAS IESTADES
“PREILU NOVADA KULTURAS UN TURISMA PARVALDE”
STRUKTURVIENIBAS
“TURISMA ATTISTIBAS UN INFORMACIJAS CENTRS”
NOLIKUMS

Izdots saskana ar

Valsts parvaldes iekartas likuma
73.panta pirmas dalas 1.punktu un
likuma “Par pasvaldibam” 41. panta
pirmas dalas 2. punktu

1. Visparigie noteikumi

1.1. Nolikums nosaka Preilu novada Turisma attisttbas un informacijas centra
(turpmak teksta — Centrs) tiesisko statusu, funkcijas, uzdevumus, kompetenci,
tiesibas, pienakumus, strukttiru un darba organizaciju.

1.2.  Centrs ir Preilu novada pasvaldibas (turpmak teksta — Pasvaldiba) iestades
“Preilu novada Kultiiras un tiirisma parvaldes” (turpmak teksta — Parvalde)
struktiirvieniba, kuras mérkis ir nodroSinat Pasvaldibas kompetenci tirisma joma,
informgjot par tirisma pakalpojumiem un sniedzot interesentiem palidzibu
turisma pakalpojumu izmantoS$ana, ka art attistot un populariz&jot Preilu novada
tirisma piedavajumu.

1.3. Centru izveido, reorganizg€, likvidé un Nolikumu apstiprina Preilu novada
dome (turpmak teksta — Dome).

1.4.  Centrs atrodas Parvaldes tiesa paklautiba.

1.5.  Centrs darbojas saskana ar Latvijas Republika speka esoSajiem normativajiem
un pasvadibas darbu reglamentgjosiem dokumentiem, Pasvaldibas nolikumu,
pasvaldibas izpildinstitiicijas darba organizacijas nolikumu, Centra nolikumu, ka
ar ar Parvaldes nolikumu.

1.6.  Centrs savas kompetences ietvaros organiz€ un atbild par attiecigo Dome un
Parvaldes lémumu, rikojumu un noteikumu izpildi, atbilstoSu funkciju un
pienakumu veikSanu.

1.7.  Centra nolikums ir saistoss visiem Centra darbiniekiem.
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1.8. Centrs ieksgja un argja saraksté izmanto Dome apstiprinatu noteikta parauga
veidlapu (Pielikums nr.1). Parakstit dokumentus uz Centra veidlapas ir tiesigs
Centra vaditajs.

1.9.  Centrs veic savas funkcijas un uzdevumus sadarbiba ar Pasvaldibas iestadeém,
struktirvienibam, Parvaldes vienibam un struktirvienibam, ka arT valsts un
paSvaldibas institicijam, komersantiem, biedribam, nodibin3jumiem un
starptautiskam organizacijam.

1.10. Centra adrese ir: Karsavas iela 4, Preili, LV — 5301. Centram ir birojs arT
Aglona, ta adrese ir: Somersétas iela 37, Aglona, Preilu novads, LV-5304

2. Tarisma attistibas un informacijas centra funkcijas, uzdevumi, kompetence

2.1.  Centra funkcijas:

2.1.1. nodro$inat kvalitativas, daudzveidigas tirisma informacijas pieejamibu
Centra, Preilu novada sabiedriskajas vietas, Preilu novada pasvaldibas
interneta majas lapa www.visitpreili.lv ikvienam interesentam par Preilu
novadu, ka ar1 veicinat Preilu novada tirisma informacijas pieejamibu Latvijas
turisma informacijas centros, dazados interneta informativajos resursos;

2.1.2. veicinat Preilu novada atpazistamibu nacionala un starptautiska ITment,
popularizgjot tiirisma galamérka piedavajumu;

2.1.3. veicinat tlirisma un tlirisma infrastruktiiras attistibu Preilu novada.

2.2.  Centra vispargjie uzdevumi:

2.2.1. Centra kompetences ietvaros patstavigi vai sadarbiba ar citam Pasvaldibas
iestadem un struktiirvienibam, istenot Latvijas Republikas spéka esoSos
normativos aktus, Pasvaldibas domes pienemtos l@mumus un Pasvaldibas
domes priek$sédetaja, izpilddirektora, Parvaldes vaditaja rikojumus,
noradijumus tlirisma joma;

2.2.2. nodrosinat efektivu sadarbibu starp Pasvaldibu, tirisma nozaré iesaistitajam
valsts un nevalstiskajam institticijam;

2.2.3. nodros$inat darbu atbilstosi Latvijas tlirisma attistibas planam, Latgales tirisma
strat€gijai un Preilu novada tlirisma attistibas stratégijai,

2.2.4. sekmét Preilu novada tlirisma uznéméju iesaisti tirisma attistibas planosana un
planu 1stenoSana;

2.2.5. Centra kompetences ietvaros piedalities normativo aktu projektu (noteikumu,
lémumu, nolikumu u.c.) izstrade, kuru izdoSana ir Pagvaldibas kompetencg;

2.2.6. sniegt priekSlikumus vietéja, regionala vai naciondla meroga normativo
dokumentu pilnveidoSanai ttrisma joma;

2.2.7. sadarbiba ar Parvaldi, izstradat un noteikt meérkus un uzdevumus tirisma joma
kalendarajam gadam, atbilstoSi Preilu novada ilgtsp&jigai turisma attistibas
strat€gijai, ka ari Centram pieskirtajam budzetam.;

2.2.8. Centra kompetences ietvaros inicie€t projektu sagatavoSanu vai piedalities
projektos ar mérki iegtt papildus finans€jumu tiirisma aktivitatém;

2.2.9. Centra kompetences ietvaros sagatavot ligumu projektus un kontrolét noslégto
ligumu izpildi;

2.2.10. veikt suveniru tirdzniecibu Centra;

2.2.11. pildit citus uzdevumus atbilstosi Latvijas Republika spéka eso$o normativo
aktu prasibam, Pasvaldibas nolikumam un Pasvaldibas domes lémumiem.
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3.1.
3.1.1.

Centram ir §adi uzdevumi:

nodrosinat Centra darbibu;

nodrosinat ekskursiju pakalpojuma pieejamibu Preilu pilséta un novada;
veidot, aktualiz€t un papildinat datu bazi par Preilu novada un tas apkartnes
tirisma uzpémumiem un objektiem, to darba laikiem, ja tadi noteikti,
piedavajumiem, izmaksam un iesp&jam tos apmekI&t;

sagatavot atbildes uz jebkada forma (e-pasts, telefons, pasta véstule u.c.)
sanemtiem informacijas pieprasijjumiem no interesentiem par Preilu novada
tirisma servisa piedavajumiem, tirisma uzn€émumiem un tlrisma objektiem;
parraudzit ,Preilu novada turisma marketinga attistibas programmas”
ievieSanu, aktualizéSanu, veikt uzraudzibas raditaju novertesanu;

koordinét Preilu novada Tairisma konsultativas padomes darbibu;

koordinét darbibu biedriba “Latvijas pilu un muizu asociacija”, parstavéet
Pasvaldibu tas rikotajas sanaksmgs;

veicinat kultiirizglitojoSo darbu tiirisma joma un veseliga dzivesveida
popularizésanu;

sniegt Pasvaldibai un Parvaldei un ierosinajumus un konsultacijas par
jautajumiem, kuri saistiti ar tdrisma nozares attisttbu un tas darbibas
pilnveidosanu;

savas kompetences ietvaros sniegt maksas pakalpojumus, saskana ar Preilu
novada domes noteiktajiem Centra izcenojumiem;

organiz€t Preilu novada thrisma piedavajuma populariz€sanu Latvijas un
arvalstu tirisma izstad€s un gadatirgos;

sagatavot, izstradat un izplatit dazada veida informativos izdevumus, bukletus,
video materialus par tlrisma iesp&jam Preilu novada, izstradat paSvaldibas
reprezentacijas materialus;

veidot jaunus tlrisma pakalpojumus novada apmeklétibas veicinasanas
nolukos;

nodroSinat sadarbibu ar Latvijas un starptautiskajam trisma attistibu
veicino$am organizacijam,;

sagatavot un sniegt masu medijiem un viet§jiem iedzivotdjiem regularu
informaciju par Preilu novada aktualitatém tlirisma joma,;

apkopot novada tiirisma objektu darbibas statistiku un iesniegt to péc
pieprasijuma citam institiicijam;

savas kompetences ietvaros sadarboties ar vietgjiem tiirisma pakalpojumu
sniedz€jiem, veicinat to aktivitati;

veikt citus Pasvaldibas un Parvaldes uzdevumus tirisma popularizéSanas
joma;

veikt citus Pasvaldibas un Parvaldes uzdevumus Pasvaldibas autonomo
funkciju nodrosinasana.

3. Turisma attistibas un informacijas centra tiesibas un pienakumi

Centra tiesibas atbilstosi ta kompetencei:
parstavét Preilu novada pasvaldibu valsts un paSvaldibu institiicijas,

nevalstiskajas organizacijas, jautajumos, kas ir Centra kompetencg;
3.1.2. sanemt Centra darbibas nodroSinasanai un funkciju Tstenosanai nepieciesamo
finansialo, tehnisko un organizatorisko nodroSinajumu Pasvaldibas budzeta ietvaros;



3.1.3. normativajos aktos noteikta kartiba sniegt maksas pakalpojumus un iekasét
maksu par tiem;

3.1.4. piedalities Pasvaldibas darbinieku kvalifikacijas paaugstinasanas pasakumos;
3.1.5.izstradat priekslikumus un rosinat izmainas Centra kompetencé esosajas jomas;
3.1.6. sniegt priekSlikumus Parvaldes vaditajam, Pasvaldibas domes priekSsédétajam,
Pasvaldibas izpilddirektoram par Centra darbibas uzlaboSanu un citiem ar
Pasvaldibas darbu saistitiem jautajumiem un projektiem;

3.1.6. izmantot citas normativajos aktos noteiktas tiesibas.

3.2.  Centra pienakumi:

3.2.1. atbilstos$i Saja Nolikuma noteiktajam meérkim, funkcijam un uzdevumiem
nodrosinat Centra noteikto uzdevumu kvalitativu un laicigu izpildi;

3.2.2. sadarboties ar Pasvaldibas iestadeém, struktiirvienibam un citam institiicijam

nepiecieSamas informacijas iegiiSanai un apmainai;

3.2.3. Pasvaldibas nolikuma noteiktaja kartiba, sagatavot l€émumprojektus

iesniegSanai Pasvaldibas domes pastavigajas komitejas, komisijas un PaSvaldibas

domes sédes Parvaldes kompetence esoSajos jautajumos;

3.2.4. patstavigi vai sadarbiba ar Pasvaldibas iestadém, struktirvienibam un

kapitalsabiedribam, istenot Pasvaldibas domes pienemtos l@mumus un Pasvaldibas

domes prieksseédétaja un/ vai Pasvaldibas izpilddirektora, Parvaldes vaditaja

rikojumus, noradijumus Centra kompetencé esosajos jautajumos;

3.2.5. atbilstosi Pasvaldibas noteiktajai kartibai un terminiem izstradat Centra budzeta

pieprasijumu;

3.2.6. likumigi, racionali un lietderigi izmantot pieskirtos finanSu, tehniskos un

darbaspéka resursus, nodrosinot Centra noteikto funkciju, uzdevumu izpildi;

3.2.7. Centra kompetences ietvaros piedalities normativo aktu (saistoSo noteikumu,

lémumu, nolikumu u.c.) izstrade, kuru izdoSana ir Pasvaldibas kompetencg;

3.2.8. atbilstosi Centra kompetencei pienemt apmeklétajus, izskatit fizisko un

juridisko personu iesniegumus, priekslikumus un stidzibas, veikt saraksti ar fiziskam

un juridiskam personam atbilsto$i normativo aktu prasibam,;

3.2.9. nodroSinat dokumentu noforméSanu, apriti un uzglabaSanu atbilstosi

normativajos aktos un Pasvaldiba noteiktajam lietvedibas prasibam;

3.2.10. izpildit citus normativajos aktos noteiktos pienakumus un prasibas atbilstosi

Centra kompetencei.

4. Turisma attistibas un informacijas centra organizatoriska struktiira un
darbiba

4.1. Centra darbiniekus pienem darba un atbrivo no darba Parvaldes vaditajs.
Darbinieki darbojas savas kompetences ietvaros atbilsto$i normativajiem aktiem,
Centra nolikumam, attieciga darbinieka darba ligumam un apstiprinata amata
apraksta nosacijumiem.

4.2. Centra darbu, nodrosinot ta nepartrauktibu, lietderibu un tiesiskumu, organize ta
vaditajs, kurs:

4.2.1.plano un atbild par Centra darbibu un atskaitas par to Parvaldes vaditajam,

4.2.2.darba laika seko Domes Darba kartibas noteikumu, ugunsdrosibas un darba

aizsardzibas prasibu ievéroSanai Centra, veic nepieciesamos pasakumus Centra
funkciju veikSanai nodoto vertibu saglabasanai.

4.2.3.bez atseviska pilnvarojuma parstav Centru attiecibas ar valsts un pasvaldibu

institiicijam un nevalstiskajam organizacijam.
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44.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

5.1.

5.2

6.1

6.2

7.1

4.nodrosina Centra finanSu un materialo lidzeklu likumigu, racionalu un
lietderigu izmantoSanu, izstrada un iesniedz Parvaldes vaditdjam saskanosanai
Centra finanSu gada budZzeta tami, talak iesniedz apstiprinasanai atbilstosi
Pasvaldibas noteiktajai kartibai, seko budzeta izpildei,

5. savas kompetences ietvaros paraksta Centra izejoSos dokumentus.

.6. organiz€ padoto darbinieku darbu, kvalifikacijas un profesionalas pilnveides
Iimena paaugstinasanu.

. Vaditajam ir paklauti trisma darba specialists un tlirisma darba organizatori

(pielikums nr.2), kuri parstav vaditaju ta prombitnes laika bez ipasa

pilnvarojuma.

Centra var tikt nodarbinati papildus darbinieki un praktikanti, saskana ar noslégto

ligumu.

Centra darbinieku darba apmaksa tiek veikta saskana ar Pasvaldibas apstiprinato

darba apmaksas un materialas stimul&$anas sisteému.

Centra darbinieku vispargjas tiesibas un pienakumus nosaka speka esoSie

normativie akti, darba Iigums ar amata aprakstu, un Preilu novada domes Darba

kartibas noteikumi.

Centra darbiniekiem ir pienakums savas kompetences ietvaros pildit Pasvaldibas

domes priekssédetaja, Pasvaldibas izpilddirektora, Parvaldes vaditaja un Centra

vaditaja lémumus, rikojumus, mutiskus noradijumus;

Centra darbinieki karto iek$jo lietvedibu, nodroSinot ienakoSo dokumentu

pienemsSanu, parbaudi, apstradi un atbild par dokumentu savlaicigu izskatiSanu

atbilstosi normativo aktu normam.

Centrs veic lietvedibas dokumentu arhivéSanu atbilstoSi apstiprinatai lietu

nomenklatiirai un Parvaldes noteiktai lietvedibas kartibai.

5. Turisma attistibas un informacijas centra darbibas tiesiskuma
nodroS$inajuma mehanisms

Centra darbibas tiesiskumu nodrosina Centra vaditajs atbilstosi Centra
nolikumam.

. Katrs Centra darbinieks ir atbildigs par:

5.1.1.amata pienakumu un darba uzdevumu savlaicigu, precizu un godpratigu
izpildi, ka arT par uzticeéto darba priekSmetu un lidzeklu saglabasanu un
ekspluatéSanu atbilstosi lietoSanas noteikumiem;

5.1.2. iegiitas informacijas konfidencialitates nodroSinasanu/fizisko personu datu
aizsardzibas principu ieveroSanu, saskana ar speka esoSo normativo aktu
prasibam.

6. Tarisma attistibas un informacijas centra finanséSanas avoti un kartiba

. Pasvaldiba nodroSina Centra uzturéSanas un saimnieciskos izdevumus, taja
skaita personala darba algas, un nosaka kartibu, kada Centrs tiek finanséts no
Pasvaldibas budzeta.

. Visa finan$u Iidzeklu aprite tiek organizeta centralizeti Pasvaldiba.

7. Tirisma attistibas un informacijas centra saimnieciska darbiba

. Centrs var sniegt maksas pakalpojumus Pasvaldiba noteiktaja kartiba atbilstosi ar
Pasvaldibas domes lémumu apstiprinatajiem saistosajiem noteikumiem un citiem



Pasvaldibas domes 1émumiem. Ienakumi par sniegtajiem maksas pakalpojumiem
veido papildu finansu lidzeklus, kurus izlieto saskana ar apstiprinato budzeta
tami.
8. Tiurisma attistibas un informacijas centra reorganizacija un likvidacija
8.1. Lemumu par Centra reorganizaciju vai likvidaciju pienem Pasvaldibas dome.
9. Nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba
9.1. Centra nolikuma, ta grozijumu izstradi nodroSina Centra vaditajs un saskano
Parvaldes vaditajs. Centra nolikumu, ta grozijumus apstiprina ar Pasvaldibas
domes l€émumu.
9.2. Grozijumus Centra nolikuma var ierosinat Pasvaldibas domes priekssedeta;s,
Pasvaldibas izpilddirektors vai Parvaldes vaditajs.
10. Nosléguma jautajumi
10.1. Nolikuma neparedzetus jautajumus Centrs risina normativo aktu noteikta

kartiba un saskana ar Domes 1émumiem un rikojumiem.
10.2. Nolikums stajas speka péc ta apstiprinaSanas novada domes s€de.

Pielikumi:

Pielikums Nr.1- Tarisma attistibas un informacijas centra veidlapa — 1 Ipp.;
Pielikums Nr.2— Turisma attistibas un informacijas centra struktiira — 1 Ipp.;

Tirisma attistibas un informdcijas centra
vaditdja Liga Irbe

Saskanots:
Preilu novada Kultiiras un tirisma parvaldes vaditaja llga Poksane



Pielikums Nr.1

pie Preilu novada Turisma attistibas un
informacijas centra nolikuma, kas
apstiprinats ar Preilu novada domes
2022. gada 31.marta sédes Iémumu,
(protokola Nr.10, 31.§)

Turisma attistibas un informacijas centra veidlapa

ﬁ Preilu novada Turisma attistibas un

informacijas centrs
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Pielikums Nr.2

pie Preilu novada Tirisma attistibas un
informacijas centra nolikuma, kas
apstiprinats ar Preilu novada domes

2022. gada 31.marta sédes Iémumu,
(protokola Nr.10, 31.§)

Turisma attistibas un informacijas centra struktura

Tuarisma attistibas un
informacijas centra vaditajs

Tarisma Citi darbinieki,
specialists/Tiirisma praktikanti, saskana ar
darba organizatori noslégto ligumu




